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CGT NO PERMITAS QUE SE APAGUE

CaixaBank




CGT Creemos que desde nuestra humilde y
sl minoritaria posicién hemos realizado
aportaciones de valor a la realidad sindical de
la empresa y al dia a dia de los comparneros

Caixz

Y ti, ¢ crees que la voz de CGT tiene su sitio, pox
pequeio que sea, en CaixaBank?

Si es asi, j TE NECESITAMOS!

Como bien sabes, este afio volvemos a tener
elecciones sindicales y a menos que seamos capaces
de configurar listas y que nos votéis,
desapareceremos.

¢ Qué es “ir en listas”?

Para poderte presentar y que tus papeletas estén
disponibles el dia de la votacién, se necesita que un
numero determinado de compaiieros avalen, es decir,
apoyen tu candidatura.

¢ Cuantas personas se necesitan para que la
candidatura de CGT sea elegible?

El nimero de personas/avales necesarios depende del
numero de trabajadores que haya en ese centro de trabajo,
por ejemplo para presentarnos en Madrid Oficinas
necesitamos el aval de al menos 29 personas, sin embargo
en Segovia oficinas serian 9 personas o en Tenerife serian
17 personas y asi por todo el territorio nacional.

Sin esos avales, no habra papeleta de CGT en esa
circunscripcion el dia de las elecciones.

cQué repercusiones tiene ir en unas listas
electorales (de CGT o de cualquier otro)?




Absolutamente ninguna,
miles de compafieros se presentan
candidatos cada cuatro afios en las elecciones
sindicales de CaixaBank, la propia entidad
facilita y promueve la participacion.

¢ Oué pasa si salgo elegido en la lista.de CGT
( o de cualquier otro) ?
Puedes usar esas horas para realizar una nueva actividad }§
profesional enriquecedora como es dedicarte a ayudar a
tus compaieros a mejorar su dia a dia o puedes ceder esas
horas a la seccion sindical para que sea otro compaiieros el
que las use por ti.

¢ Puedo sufrir represalias laborales o personales por hacer
actividad sindical?
No, la Constitucion espaiiola garantiza el derecho a los
sindicatos y a la libertad sindical principalmente en sus
articulos 7,28.1,28.2 y 37.1.

Los expedientes disciplinarios con faltas graves que se
abren de forma mensual en la entidad estan
mayoritariemente referenciados a malas practicas
laborales, no a la actividad sindical. Es mads, nos constan
despidos de delegados sindicales de ciertos sindicatos,
pero no por su actividad sindical sino por esa mala praxis
profesional.

Entonces, ¢ NOS AYUDAS A CONFECCIONAR LISTAS?
¢NOS AYUDAS A SEGUIR TENIENDO VOZ?
Si te animas a echarnos una mano a configurar listas de
CGT en tu territorio ponte en contacto con nosotros a
traveés del email info@cgtcaixabank.com
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CONTACTANOS EN

a1 info@cgtcaixabank.com
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